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Nume

Prenume

Nivelul postului: De execufie

Denumirea postului: INFIRMIERA/INGRIJITOARE
Cod COR: 53214

Gradul/Treapta profesionala:

Scopul principal al postului:

Aprobat,
Manager,

e Asigurarea curdfeniei si dezinfectiei in incéperile sectiilor/compartimentelor , cu scopul de a
mentine un mediu de spitalizare ordonat, curat §i sigur pentru pacienti si personalul angajat

Obiectivele postului:

e Organizarea de activitfi privind efectuarea curdteniei, dezinfectiei, salubritafii

Prevenirea si limitarea infectiilor asociate asistentei medicale;
Respectarea drepturilor pacientilor;

Perfectionarea prin programe de educatie medicald continu;
Implicarea in activitatea de formare a personalului auxiliar sanitar .

e & o o

Locul de munca:
o Spitalul Judetean de Urgenta ,,SF. Pantelimon ” Focsani;

e Sectia/Compartimentul

Timp de lucru: 8 sau 12 ore/zi; conform graficului de lucru aprobat la nivelul sectiei

/compartimentului.

Conditii specifice pentru ocuparea postului:
e Studii : scoald generala




o
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Perfectiondri (specializiri): are obligatia si parcurgd cursuri de infirmierd prin programul
national de pregitire a infirmierelor, cursuri de igiend si alimentatie publicd (pentru cele care
lucreaza pe oficit)

Vechime minima in specialitate necesara postului:

perioada necesari initierii in vederea executarii operatiunilor specifice postului: 1-3 luni (in 2
luni insusirea deprinderilor specifice postului).

Abilitati, calitiiti si aptitudini necesare:

Stapanirea tehnicilor specifice postului — cunoasterea si aplicarea procedurilor de curétenie si
dezinfectie, manualitate,

Aptitudini de comunicare

Aptitudini de planificare si organizare a activitatilor, spirit practic si organizatoric,

Adaptare pentru munca in echipa,

Rezistentd in conditii de stres si la efort fizic prelungit, capacitate de adaptare la situatii de
urgenta,

Respectarea instructiunilor verbale i scrise,

Atentie si concentrare distributivd, spirit de observatie,

Empatie, capacitatea de a lucra cu oamenii,

Punctualitate, corectitudine, amabilitate,

ACTIVITATEA INFIRMIERELOR/INGRIJITOARELOR IN CADRUL SECTIILOR SI
COMPARTIMENTELOR

e Ingrijitoarea preia serviciul in scris (in caietul de predare) si verbal ; pregateste solutia de
lucru folosind substanta dezinfectanta cu care se lucreaza in ziua respectiva ; transporta
scutecele la spalatorie ; dezinfecteaza containarul de transport rufe murdare inainte de
intrarea in sectie (hol); curata si dezinfecteaza suprafetele (paturi, dulapuri, carucioare,
pereti uleiati, pavimente, sistemul de transport al aparaturii medicale)

e Trecerea datelor: ziua, ora, substanta, semnatura conform graficului de curatare si
dezinfectie.

e Curatarea si dezinfectia grupului sanitar prin intretinerea zilnica a chiuvetei, dusului,
suprafetelor cu detergent dezinfectant agreat de SPIAAM
Dezinfectia sifonului de scurgere cu solutie clorigena.

e Dezinfectia we-"1°",

Pregatirea pentru vizita : Infirmiera/ingrijitoarea distribuie in fiecare salon lenjerii pat,
pijamale.

e Dupa terminarea vizitei in salon infirmiera/ingrijitoarea colecteaza lenjeria murdara in
recipientul destinat; dezinfecteaza musamalele cu solutie dezinfectanta; colecteaza sacii
cu reziduri menajere, reziduri periculoase si le transorta in containerele pregatite din
grupul sanitar. Dezinfecteaza recipientele de colectare a deseurilor in salon, punerea
sacilor pe culori; dezinfecteaza pavimentul.

Toate aceste proceduri se fac de 2 ori pe zi sau la nevoie

e Infirmiera/ Ingrijitoarea transporta containerele de reziduri periculoase si nepericuloase
conform programului Spitalului Judetean ;



e Transporta lenjeria murdara de la spalatorie in sectie/compartiment ;

e Pregatirea saloanelor pentru dezinfectia terminala de cate ori se impune respectand timpii
de executie ;

e Respectarea normelor de igiena: spalarea si dezinfectia mainilor; purtarea echipamentului
de protectie adecvat (halat, masca, calota); purtarea manusilor.

Sarcini si responsabilitati:
Responsabilititi administrative si de ordine interioara:

. Respecta Regulamentul de Organizare si Functionare §i Regulamentul de Ordine
Interioard ale Spitalului Judetean de Urgentd ,,Sfantul Pantelimon™ Focsani,

Prevederile contractului colectiv de munca,

Respecta Procedurile, protocoalele, deciziile, notele interne emise in cadrul Spitalului

Judetean de Urgenta ,,Sfantul Pantelimon™ Focsani

Respectd programul si graficul de lucru intocmit §i semneaza condica de prezenta la sosirea

si, respectiv, la plecarea din serviciu;

Utilizeaza echipamentul individual de protectie de spital si ecuson prevazut de Regulamentul

de Ordine Interioard, echipamentul va fi schimbat ori de cate ori este nevoie pentru pastrarea

igienei si aspectului estetic personal;

tn timpul exercitirii serviciului este interzisd purtarea bijuteriilor (ceasuri, brétdri si inele). asa

cum este interzis si si aiba unghii lungi sau cu gel sau lacuite:

Este interzisi venirea la serviciu sub influenta bauturilor alcoolice sau introducerea si

consumarea lor in unitate in timpul orelor de munca.

Este interzis fumatul in incinta unitétii sanitare;

Pentru aplicarea procedurii de triaj epidemiologic al angajatilor salariatul are obligatia de a

anunta asistentul sef inaintea inceperii programului de lucru dacd prezintd sau are in familie

(acasd) persoane cu simptome ce pot constitui surse de agent patogen in declansarea unor

epidemii de boli infectocontagioase;

Anunt3 asistentul sef in cazul in care beneficiaza de concediu medical din prima zi de

incapacitate de muncd urméand a preda, in timp util, biroului de resurse umane certificatul

medical §i copia dupa scrisoarea medicald/biletul de externare ce il insoteste;

Efectueaza controlul medical periodic conform indicatiilor medicului de la medicina muncii;

Participi la organizarea si realizarea activitatilor psihoterapeutice de reducere a stresului si de

depisire a momentelor/ situatiilor de criza;

Raspunde de indeplinirea prompta si corectd a sarcinilor de serviciu;

Isi va insusi si va aplica protocoalele de lucru ale unitétii medicale corespunzitor domeniului

de activitate;

Se preocupi de aprovizionarea cu materiale necesare desfasurarii activitatii medicale,

Raspunde de folosirea rationald a materialelor sanitare

Transportd, depoziteaza si manipuleazi corect pe lenjeria (conform Ordinului

1025/07.12.2000 cu Normele privind serviciile de spalatorie pentru unitatile sanitare) si

diversele materiale sanitare;

Tine evidenta la nivelul sectiei a lenjeriei predate si a celor ridicate de la punctul de predare-

primire a lenjeriei de la nivelul unitaii medicale;




Controleazi ca lenjeriile pe care le colecteaza s nu conind obiecte infepatoare, téietoare,
deseuri sanitare;
Exccuta activititi de curatare si dezinfectie a mobilierului din saloane, cabinete, camere de
garda;
Colecteaza deseurile medicale conform normelor , asigurdnd depozitarea lor temporard in spatii
special amenajate pe sectii §i transportul acestora pe circuitele stabilite in vederea neutralizarii
sau ridicarii de catre firma specializata,
Gestioneaza formularele si documentele de lucru, completeazd graficele de curdtenie /
dezinfectie de la nivelul spatiilor pe care le igienizeaza;
Participa la instruirile periodice privind Securitatea si Sénatatea Muncii si de Aparare impotriva
Incendiilor, pentru insusirea prevederilor legale si a oricaror altor cunostinte si cerinte care se
cer a fi prelucrate pe aceste teme;
Se preocupd de perfectionarea si actualizarea cunostintelor profesionale prin studiu individual
sau alte forme de educatie continua conform cerintelor profesionale, inclusiv va participa activ
prin evaluare si realizarea de prezentiri dupd tematica aleasd si stabilita de asistentul sef in
cadrul instructajelor periodice obligatorii §i a intrunirilor periodice la nivelul sectiei/unitafii;
Executd orice alti sarcind pe care o incredinteaza seful ierarhic superior cu privire la buna
desfasurare a activitatii in cadrul sectiei , in limita competentelor specifice postului;
Pentru neindeplinirea sau indeplinirea necorespunzatoare a sarcinilor de serviciu raspunde
disciplinar, contraventional sau penal, dupa caz.
Foloseste integral si cu maxima eficien{a timpul de munca;
Ajuta asistenta de salon, in caz de urgentd, in limita competentelor; cu respectarea normelor
de igiena;
Efectucazs predarea/preluarea serviciului in cadrul schimbului de turd, in mod complet si
deslusit
In situatia decesului unui pacient participa la transportul acestuia la morga;
nu este abilitata:

v si dea informatii in legturd cu analizele medicale ale pacientelor, sd dea relatii

despre starea pacientelor,
v si execute manevre medicale,
v’ si completeze documente medicale,

Responsabilitati specifice in scopul prevenirii, limitarii si controlului infectiilor asociate asistentei
medicale conform Ordinului 1101/2016 si responsabilititile privind aprobarea Normelor tehnice

privind curifarea, dezinfectia si sterilizarea in unitétile sanitare publice si private, evaluarea
eficacitaii procedurilor de curitenie $i dezinfectie efectuate in cadrul acestora, procedurile
recomandate pentru dezinfectia mainilor in functie de nivelul de risc, precum si metodele de
evaluare a deruldrii procesului de sterilizare i controlul eficientei acestuia conform Ordinului
1761/2021:

- Respectd normele privind purtarea echipamentului de protectie si mentine igiena personald;
-Aplici procedurile standard (universale) inscrise in normele de activitate medicald;
_Efectueazi igiena si dezinfectia obligatorie a méinilor, cu respectarea celor 5 momente stabilite
de OMS si ori de céte ori este nevoie;
-Dezinfectia igienicd a mainilor se face prin spélare (cu sdpun lichid) sau frecare, utilizandu-se
de rutind un produs antiseptic de preferat pe bazi de alcooli; in cazurile de infectie cu Clostridium



Difficile (CD), dezinfectia igienicd a méinilor se face cu apa si sapun, solutiile alcoolice nefiind
eficiente;

-Aplica normele de utilizare i pastrare a solutiilor biocide de tipul 1 (utilizate la spalarea si
dezinfectia tegumentelor);

-Aplica precautiunile de contact si pe cele complementare adresate ciilor de transmitere a
infectiilor;

-Respectid normele de utilizare si pastrare a solutiilor biocide de tipul 2 (utilizate la curdtarea si
dezinfectia suprafetelor, aparaturii medicale, instrumentarului, etc.);
_Dezinfectia prin mijloace chimice a suprafetelor, a aparaturii sau a instrumentarului utilizat se
realizeaza cu produsele biocide aprobate de spital, in concentratiile de lucru stabilite de medicul
epidemiolog, conform fisei tehnice a produsului;
_Este obligatorie respectarea concentrafiilor §i a timpului de contact specificate in avizul
produsului;
_Utilizarea dezinfectantelor se face respectindu-se normele de protectie a muncii, care sd prevind
accidentele si intoxicatiile;
_Dezinfectia completeaz curdtarea, dar nu o suplineste si nu poate inlocui sterilizarea sau
dezinfectia de tip inalt in cazul dispozitivelor termosensibile;
_Pentru dezinfectia in focar se utilizeazd dezinfectante cu actiune asupra agentului patogen
incriminat sau presupus;
-Rispunde de dezinfectia ciclicd a saloanelor si spatiilor din sectie;
-Mentine igiena, conform politicii spitalului si a practicilor de ingrijire adecvate din salon;
-Respectd circuitele stabilite pe unitate privind: bolnavii, personalul, instrumentarul, lenjeria,
alimentele, rezidurile.

2. Responsabilititi specifice in caz de accident prin expunere la singe sau produse
biologice a personalului care lucreazi in sistemul sanitar la produse biologice

o Ingrijirea de urgenta:

o in caz de expunere cutanati: spdlare cu apd si sipun 5 minute;

o in caz de expunere percutand (intepare/tdiere): spdlare cu apa si sdpun, urmatd de
aplicarea unui antiseptic cu timp de contact conform recomandirilor producatorului;

o 1in caz de expunere mucoasa: spélare cu ser fiziologic sau cu apa 5 minute; * prelevarea
(in primele 2 ore) si testarea esantioanelor de sange provenite de la persoana expusa
accidental si de la pacientul-surs, in functie de antecedentele cunoscute ale fiecdruia.
Testele efectuate sunt: AgHBs, Ac antiHBs, AcVHC, HIV, TPHA/RPR;

e Chimioprofilaxie pentru infecia cu HIV, administrata in functie de tipul expunerii, starea
pacientului sursd, (in primele 2 ore);

e Vaccinarea postexpunere antihepatitd B in cazul in care persoana expusd nu are marker care sd
indice faptul ca a fost vaccinatd sau ci a trecut prin boala sau titrul anticorpilor hepatitd B este
mai mic de 10mUI/ml (in primele 7 zile);

o In prima ori de la accident declard evenimentul medicului sef de sectie/ de gardd sau
asistentului sef;

o Intermen de 24 de ore se prezinti la responsabilul serviciului/ compartimentului de prevenire a
infectiilor asociate asistentei medicale pentru consultanta in vederea evaludrii riscului de boala;

e in termen de maximum 48 de ore se anunti medicul de medicina muncii pentru luarea in
evidentd.



Responsabilitati specifice privind gestionarea deseurilor rezultate din activitati medicale
conform legii 1226/2012

Colecteaza separat deseurile rezultate din activitatea medicala, respectind codurile de culori si
codurile de deseuri, de exemplu - galben pentru deseuri periculoase, infectioase si
negru/transparent pentru deseuri nepericuloase (menajere);

Colecteazi materialele contaminate, instrumentarul de unicd folosinta utilizat, asigurd
depozitarea, transportul in conditii de sigurantd conform codului de procedurd, in vederea
tratarii, elimindrii si/sau distrugerii;

Marcheazd si eticheteazd sacii/cutiile/recipientele cu deseuri periculoase. Se vor nota
urmitoarele informatii pe sacul/cutia colectoare a deseurilor periculoase (infectioase, chimice,
etc.):

tipul deseului colectat (codul de deseu), pictograma "Pericol biologic"

linia de marcare a nivelului maxim de umplere

data inceperii utilizirii recipientului pe sectie

unitatea sanitard si sectia care a folosit recipientul

persoana responsabild cu manipularea

data umplerii definitive;

sacii/cutiile ce contin dejectele pacientilor infectafi cu un agent patogen cu risc sporit
de contaminare (de ex. Clostridium Difficile) se vor nota prin mentionare acestuia.
Aplica procedurile stipulate de codul de procedurd.
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Responsabilitati specifice privind manipularea si depozitarea lenjeriei cu respectarea
Ordinului 1025/07.12.2000 cu Normele privind serviciile de spalatorie pentru unitétile
medicale:

Colectarea la sursd si ambalarea lenjeriei se face respectand precautiunile universale.

o Lenjeria murdari se colecteazi si ambaleazi la locul de producere, in asa fel incat sa fie
cit mai putin manipulatd si scuturatd, in scopul prevenirii contamindrii aerului, a
personalului §i a pacientilor. Se interzice sortarea la locul de producere a lenjeriei pe
tipuri de articole. Rufele murdare nu trebuie atinse din momentul in care se ridica de la
patul bolnavului pana la masina de spalat. Rufele vor fi transportate in saci care se
desfac singuri eliberand astfel rufele in masina de spilat. Nu se permite scoaterea
lenjeriei din ambalajul de-transport pana la momentul predrii la spalatorie.

o Personalul care executd colectarea si ambalarea lenjeriei va trebui sd verifice ca in
articolele de lenjerie si nu riména obiecte taietoare-intepatoare sau deseuri de acest tip.
Personalul care colecteazi si ambaleazi lenjeria va purta echipament de protectie
corespunzitor, inclusiv manusi, conform prevederilor normativelor in vigoare privind
protectia muncii. Dupa indepartarea echipamentului de protectie personalul se va spala
pe maini

o Ambalarea lenjeriei murdare se face, in functie de gradul de risc, in:— ambalaj dublu
pentru lenjeria contaminatd;— ambalaj simplu pentru lenjeria necontaminata.

o Ambalajul simplu pentru lenjeria murdard nepatata este reprezentat de sacul din
material textil sau poliester pe portsac sau de containerul de plastic cu roti. Ambalajul
se spald si se dezinfecteaza in spélatorie: sacul de material textil este supus procesului



de spalare si de dezinfectie termicd sau chimica in utilajele existente, iar containerul de
plastic se spald cu apa calda si detergent si apoi se dezinfecteaza cu un produs adecvat.
Daci lenjeria murdara este umeda, ea se introduce mai intéi intr-un sac impermeabil si
apoi se pune in ambalajul descris mai sus

Ambalajul dublu pentru lenjeria murdard patatd este reprezentat de sacul interior
impermeabil, din polietilend, iar ambalajul exterior este sacul din material textil sau
containerul de plastic cu roti. Sacul de polietilend care a venit in contact cu lenjeria
murdard patatdi nu se refoloseste, ci se aruncd intr-un sac galben pentru deseuri
infectioase, urménd filiera de indepartare conform reglementarilor in vigoare

e Transportul si depozitarea lenjeriei murdare:

O

Lenjeria murdard ambalaté este transportati la spaldtorie cu ajutorul unor cérucioare
speciale pentru saci sau in containere de plastic cu roti. Ciruciorul pentru saci poate fi
utilizat pentru transportul lenjeriei curate numai dupa ce a fost spilat cu apa calda cu
detergent si dezinfectat.

Depozitarea lenjeriei murdare ambalate se face pe secie intr-un spatiu in care pacientfii
si vizitatorii nu au acces. Se limiteaza timpul de depozitare a lenjeriei ambalate in punga
de polietilena la maximum 24 de ore.

e Sortarea lenjeriei: - nu se admite sortarea lenjeriei contaminate;
e Depozitarea si transportul lenjeriei curate

O

Lenjeria se depoziteazd in spalatorie, intr-un spatiu special amenajat, in zona curata,
separat de zona murdard. Spatiul de depozitare se doteazd cu rafturi etichetate si
numerotate pe care este pusd lenjeria curata. Lenjeria curata se ambaleazd pentru
transport in saci noi. Pentru transportul lenjeriei se folosesc carucioare curate.
Depozitarea lenjeriei curate pe sectii se face In spatii speciale destinate si amenajate
ferit de praf, umezeala i vectori. Aceste spafii se supun curiteniei de rutina. La
manipularea lenjeriei curate, personalul va respecta codurile de procedura privind
igiena personald si va purta echipamentul de protectie adecvat.

e Atributiile infirmierei:

o}

@]
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respectd modul de colectare si ambalare a lenjeriei murdare, in functie de gradul de risc
conform codului de procedura;

respectd codul de culori privind ambalarea lenjeriei murdare;

asigurd transportul lenjeriei;

controleazi ca lenjeria pe care o colecteazid sd nu contina obiecte intepdtoare-taietoare
si deseuri de acest tip;

tine evidenta lenjeriei la nivelul sectiei, a celei predate sia celei ridicate de la spalatoria
unitatii;

depoziteaza si manipuleaza corect, pe sectie, lenjeria curata.

5. Responsabilititi privind activitatea de imbunititire si asigurare a calitatii serviciilor

e Rispunde de asigurarea calitétii serviciilor prin cunoasterea si implementarea procedurilor
operationale si a protocoalelor si tehnicilor de lucru aprobate, aferente activitatii desfasurate;

e Manifestd amabilitate, bunivointd, atentie pentru pacient, urmarind ca satisfactia acestuia sa
devini o prioritate; manifesti compasiune si ingrijeste fara discriminare;

e Respectd demnitatea vietii umane;

e Promoveazi calitatea, echitatea si responsabilitatea;



Adopta toate masurile privind identificarea, reducerea riscurilor si asigurarea siguranfei
pacientului;

Identifica si raporteazd evenimentele adverse sefilor ierarhici;

Contribuie la imbunatitirea calititii activitéfii prestate prin propuneri i actiuni concrete;

Se implica in realizarea obiectivelor de calitate ale institutiei;

Se implicd in evaluarea calitatii mediului de ingrijire a pacientului i face propuneri privind
imbunitatirile care se pot realiza;

Se implicd in procesul de pregatire al sectiei/compartimentului in vederea acreditarii;
Participd activ la realizarea sarcinilor din domeniul managementului calitatii trasate de medicul
sef sau asistentul sef (implementarea de protocoale si proceduri specifice sectiei si revizuirea
acestora ori de céte ori va fi nevoie).

Responsabilitati cu privire la:
a. pastrarea secretului profesional al actului medical:
b. respectarea confidentialititii §i anonimatului pacientilor,
c. protejarea datelor cu caracter personal conform Regulamentului UE(201 6/679) si
Legii nr. 129/2018

e Are obligatia de a pistra secretul profesional al actului medical, prin pastrarea
confidentialititii informatiilor medicale fatd de terti;

e Pacientul are dreptul la o informare completd asupra propriilor date medicale; Toate
informatiile privind starea pacientului, rezultatele investigafiilor, diagnosticul,
prognosticul, tratamentul, datele personale sunt confidentiale chiar §i dupa decesul acestuia;

e Informatiile cu caracter confidential pot fi furnizate numai in cazul in care pacientul isi da
consimtamantul explicit sau daci legea o cere in mod expres, de cétre personalul medical
abilitat (medici).

e Respecti confidentialitatea tuturor aspectelor legate de locul de muncd indiferent de natura
acestora, orice declaratie publica cu referire la locul de munca fiind interzisa, fard acordul
conducerii.

Responsabilititi de naturi etici si asupra bunurilor de patrimoniu

Acordarea ingrijirilor trebuie s respecte intimitatea si demnitatea pacientului;

fn nici o situatie nu se vor face discriminri referitoare la etnia, religia, apartenenta politica a
pacientilor;

Foloseste un limbaj politicos fafa de pacienti si apartinatori precum si fatd de celelalte persoane
cu care colaboreaza;

Promoveazi respectul reciproc, colaborarea i transparenta in interiorul departamentului, in
raporturile cu celelalte departamente, precum si in relatiile cu persoanele din afara unitatii;
Raspunde de corectitudinea si promptitudinea informatiilor furnizate catre superiorii ierarhici,
citre toate departamentele din unitate cu care colaboreaza, precum si in relatia cu pacientii;
Riaspunde de bunurile aflate in gestiunea sa si in gestiunea comuna (instrumentar, aparaturd,
mobilier, etc.) asigurdnd prezenta, utilizarea si pastrarea acestora in parametrii de
functionalitate corespunzétori;

La incetarea contractului de munca restituie integral si in bund stare obiectele incredintate pe
inventar.



Responsabilititile angajatului conform legii 307/2006 privind apirarea impotriva
incendiilor:

S# respecte regulile si masurile de apérare impotriva incendiilor, aduse la cunostinta, sub orice
forma, de administrator sau conducétorul institutiei, dupa caz;

Si utilizeze substantele periculoase, instalatiile, utilajele, masinile, aparatura si echipamentele,
potrivit instructiunilor tehnice, precum si a acelora date de administrator sau conducatorul
institutiei;

S3 comunice imediat dupa constatare, conducatorului locului de munca, orice incélcare a
normelor de apérare impotriva incendiilor sau a oricérei situafii stabilite de acesta ca fiind un
pericol iminent de incendiu, precum si orice defectiune sesizati la sistemele si instalatiile de
aparare impotriva incendiilor;

S# furnizeze persoanelor abilitate toate datele si informatiile de care are cunostinta referitoare
la producerea eventualelor incendii;

Sa aplice procedurile de urgentd si masurile de prim ajutor, rapid si corect, cu luciditate, adecvat
tipului de accident;

S% nu efectueze manevre nepermise sau modificari neautorizate ale sistemelor si instalatiilor
de aparare impotriva incendiilor;

S# actioneze in conformitate cu procedurile stabilite la locul de munca in cazul aparitiei oricrui
pericol de incendiu.

In saloanele de bolnavi se interzice folosirea resourilor, radiatoarelor electrice, masinilor de
calcat, fierbatoarelor;

S# participe la evacuarea personalului, pacientilor si a bunurilor in conditii de siguranta.

Sa intervind pentru stingerea oricirui inceput de incendiu, utilizand mijloacele de aparare
impotriva incendiilor din dotare.

Sa participe la instruirea privind atributiile ce 1i revin din organizarea evacudrii in caz de
incendiu.

indeplineste actiunile ce i revin cuprinse in organizarea evacudrii in caz de incendiu.

Trebuie s cunoascd mijloacele de alarmare, alertare, evacuare, precum §i modul de actionare
in caz de incendiu.

Rispundere disciplinari §i patrimoniala

Abaterile de la regulile de disciplina, precum si incilcarea obligatiilor de serviciu, inclusiv a
normelor de comportare, constituie abatere disciplinara si se sanctioneaza potrivit legii,
Salariatii raspund patrimonial, in temeiul normelor si principiilor rispunderii civile
contractuale, pentru pagubele materiale produse angajatorului din vina §i in legaturd cu munca
lor;

Sfera relationali a titularului postului:
Sfera relationala interna:
ierarhice :
o subordonat fata de: medic sef/coordonator sectie, medici sectie, asistent medical
sef/coordonator sectie, asistente medicale din sectie;
functionale : cu tot personalul sectiei;
de colaborare : cu personalul din alte sectii, compartimente, departamente din cadrul spitalului.



Criterii de evaluare

Promptitudine si operativitate in realizarea atributiilor de serviciu previzute in fisa postului
Calitatea lucrdrilor executate si a activitatilor desfasurate
Capacitatea de asumare a responsabilitdtilor prin disponibilitate la efort suplimentar,
perseverentd, obiectivitate, disciplind

e Intensitatea implicirii in utilizarea echipamentelor si a materialelor cu incadrarea in

normativele de consum

Capacitatea de adaptare la complexitatea muncii

Capacitatea de a lucra in echipa

Capacitatea de autoperfectionare si valorificare a experientei dobéandite

Comportament etic

Cunostinte si experiente profesionale

Capacitatea de a comunica cu pacientii/apartinatorii si in echipa.

MEDIC SEF SECTIE/COMPARTIMENT DIRECTOR INGRIJIRI

ASISTENT MED. SEF SECTIE

Am luat la cunostint si am primit un exemplar,
1. Numele si prenumele:
2. Data:
3. Semnétura

VIZAT VIZAT ,
SEF SERVICIU RUONS, OFICIUL JURIDIC



